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1. Общие положения

1.1. Положение об организации работы Управляющего совета 
образовательно-производственного центра (кластера) «Центр подготовки кадров для 
химической отрасли» на базе ГБПОУ Стерлитамакский химико-технологический 
колледж (далее соответственно - Положение, Управляющий совет ОПЦ) 
разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 27Э-ФЗ 
"Об образовании в Российской Федерации", Федеральным законом от 12 января 
1996 г. N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", Уставом ГБПОУ 
Стерлитамакский химико-технологический колледж (далее - Устав).

1.2. Настоящее Положение вступает в силу с 1 января 2023 года.
1.3. Настоящее Положение определяет цели и задачи деятельности 

Управляющего совета ОПЦ, его функции и компетенцию, статус, права и 
обязанности членов Управляющего совета ОПЦ, порядок его формирования и 
состав, порядок организации деятельности Управляющего совета в соответствии с 
Уставом.

1.4. Управляющий совет ОПЦ является коллегиальным органом управления, 
осуществляющим в соответствии с его Уставом решение отдельных вопросов, 
относящихся к компетенции ОПЦ ««Центр подготовки кадров для химической 
отрасли».

1.5. Управляющий совет осуществляет свою деятельность в соответствии с 
законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
Уставом, иными локальными нормативными актами
образовательно-производственного центра (кластера) «Центр подготовки кадров для 
химической отрасли» на базе ГБПОУ Стерлитамакский химико-технологический 
колледж (далее -  ОПЦ «Центр подготовки кадров для химической отрасли»).

2. Цели и задачи Управляющего совета ОПЦ

2.1. Основными целями деятельности Управляющего совета ОПЦ являются:
- развитие ОПЦ «Центр подготовки кадров для химической отрасли»;
- совершенствование организационных, финансово-экономических и 

методических механизмов управления развитием ОПЦ «Центр подготовки кадров 
для химической отрасли»;

2.2. Деятельность Управляющего совета ОПЦ направлена на решение 
следующих задач:

- развитие кадрового потенциала и формирование эффективной системы 
подготовки кадров для химической отрасли, в том числе путем обучения на 
производстве, с учетом текущих и перспективных потребностей в специалистах 
заинтересованных организаций и хозяйствующих субъектов Республики 
Башкортостан;

- внедрение в деятельность образовательных организаций эффективных
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механизмов управления;
- создание благоприятных условий для развития практикоориентированной 

модели подготовки кадров;
- совершенствование и (или) модернизация материально-технической базы, 

учебной и (или) производственной инфраструктуры участников центра из числа 
образовательных организаций;

- развитие сетевого взаимодействия и сетевой формы реализации 
образовательных программ;

- повышение квалификации административно-управленческого персонала и 
педагогического состава участников центра из числа образовательных организаций.

3. Предмет деятельности Управляющего совета

3.1. Утверждение общих положений, для достижения основных целей, задач и 
показателей которые будут способствовать реализации ФП «Профессионалитет».

3.2. Сбор данных для анализа социально-экономической ситуации в регионе, 
динамики развития химической отрасли в регионе.

3.3. Анализ развития образовательно-производственного центра (кластера) 
химической отрасли в системе среднего профессионального образования в 
Республике Башкортостан.

3.4. Определение миссии, стратегической цели, задач и направлений 
деятельности, перечня участников, организационной структуры ОПЦ ФП 
«Профессионалитет».

3.5. Планирование мероприятий деятельности ОПЦ ФП «Профессионалитет» 
и этапов их реализации, совершенствования и (или) модернизации 
материально-технической базы, учебной и (или) производственной инфраструктуры.

3.6. Решение вопросов финансового и материально-технического обеспечения 
деятельности ОПЦ ФП «Профессионалитет».

3.7. Определение показателей результативности деятельности ОПЦ ФП 
«Профессионалитет».

3.8. Решение иных вопросов, имеющих отношение к деятельности ОПЦ ФП 
«Профессионалитет».

4. Функции Управляющего совета

4.1. организация разработки и согласование проекта правил внутреннего 
распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка, иных 
локальных нормативных актов в образовательной организации;

4.2. организация разработки и согласование проекта штатного расписания в 
образовательных организациях;

4.3. согласование кандидатуры руководителя образовательной организации, 
либо кандидатуры руководителя структурного подразделения образовательной
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организации, реализующей образовательные программы среднего 
профессионального образования;

4.4. участие в работе по распределению должностных обязанностей 
педагогических и руководящих работников образовательной организации;

4.5. создание условий и организация дополнительного профессионального 
образования работников образовательной организации;

4.6. организация работы по промежуточному и итоговому контролю знаний 
обучающихся образовательной организации;

4.7. участие в разработке и согласование проекта плана 
финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации;

4.8. организация работы по поощрению обучающихся в соответствии с 
установленными образовательной организацией видами и условиями поощрения за 
успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, 
научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 
деятельности в образовательной организации;

4.9. организация содействия деятельности общественных объединений 
обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся, осуществляемой в образовательной организации, реализующей 
программы среднего профессионального образования, и не запрещенной 
законодательством Российской Федерации в образовательных организациях;

4.10. участие в формировании и согласование заявки на участие в открытом 
публичном конкурсе по распределению контрольных цифр приема за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета и бюджета субъекта Российской 
Федерации;

4.11. иные функции, включая функции по вопросам взаимодействия по 
направлениям, связанным с разработкой и реализацией образовательных программ.

5. Права и обязанности членов Управляющего совета ОПЦ

5.1. Деятельность членов Управляющего совета ОПЦ основывается на 
принципах добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия 
решений, гласности.

5.2. Права членов Управляющего совета ОПЦ:
участвовать в обсуждении и принятии решений по вопросам развития ОПЦ 

«Центр подготовки кадров для химической отрасли»;
открыто выражать собственное мнение на заседании Управляющего совета

ОПЦ;
получать информацию о дате, времени, месте проведения заседаний 

Управляющего совета ОПЦ и необходимые материалы по обсуждаемому вопросу;
инициировать проведение заседания Управляющего совета ОПЦ;
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выйти из состава Управляющего совета ОПЦ, подав мотивированное 
заявление о выходе на имя председателя Управляющего совета ОПЦ.

5.3. Обязанности членов Управляющего совета ОПЦ:
участвовать в заседаниях Управляющего совета ОПЦ, не допускать их 

пропуски без уважительной причины;
принимать активное участие в работе Управляющего совета ОПЦ;
проявлять личную активность в обсуждении, принятии и исполнении решений 

Управляющего совета ОПЦ;
участвовать в подготовке материалов для рассмотрения вопросов, вносимых в 

повестку заседания Управляющего совета ОПЦ.

6. Порядок формирования и состав Управляющего совета ОПЦ

6.1. Управляющий совет ОПЦ состоит из представителей следующих 
категорий участников образовательного процесса:

представителей Министерства образования и науки Республики 
Башкортостан;

представителей Министерства промышленности, энергетики и инноваций 
Республики Башкортостан;

представителей АО «Башкирская содовая компания;
представителей образовательных организаций кластера.
6.2. Управляющий совет ОПЦ формируется на основании 

нормативно-правового акта, изданного учредителем образовательной организации. 
В состав Управляющего совета ОПЦ входят председатель, заместитель 
председателя, секретарь и члены Управляющего совета ОПЦ.

6.3. Состав Управляющего совета ОПЦ может быть изменен путем издания 
учредителем образовательной организации нормативно-правового акта о внесении 
соответствующих изменений.

6.4. Управляющий совет ОПЦ возглавляет председатель.
Для организации и координации текущей работы, ведения протоколов 

заседаний и иной документации Управляющего совета ОПЦ назначается секретарь 
Управляющего совета ОПЦ.

7. Порядок организации деятельности Управляющего совета ОПЦ

7.1. Формой работы Управляющего совета ОПЦ являются заседания, которые 
проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. По 
инициативе председателя Управляющего совета ОПЦ могут проводиться 
внеочередные заседания.
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7.2. Заседания Управляющего совета ОПЦ правомочны, если на них 
присутствуют не менее половины от общего числа членов Управляющего совета 
ОПЦ.

7.3. При выбытии членов Управляющего совета ОПЦ из ее состава, новые 
члены должны быть назначены в течение месяца со дня выбытия предыдущих 
членов Управляющего совета ОПЦ.
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